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Was ist KODE®? 

KODE® ist ein Tool für Kompetenzdiagnostik und –entwicklung. 

KODE® ist weltweit das erste Analyseverfahren, das die vier menschlichen Grundkompetenzen (die personale, die 

aktivitäts- und handlungsbezogene, die fachlich-methodische sowie die sozial-kommunikative Kompetenz) direkt 

misst und … 

 auf die moderne Selbstorganisationstheorie gründet. 

 auf Kompetenzentwicklung und nicht nur auf 
Kompetenzfeststellung ausgerichtet ist. 

 Personen, Teams und Unternehmen direkt und unter 
einem gemeinsamen Blickwinkel zu analysieren 
gestattet. 

 

In welchen Unternehmensbereichen ist KODE® 

einsetzbar? 

 Positionsbesetzung, Nachfolgeplanung, 
Talentmanagement 

 Personalentwicklung und Kompetenzmanagement 

 Gezielte, individuelle Kompetenzentwicklung 

 Kompetenzorientierte Teamzusammensetzung und -
führung 

 

Welche Vorteile bringt die Nutzung von KODE® mit 

sich? 

KODE® basiert auf dem empirisch entwickelten 
Kompetenz-Atlas mit 64 Teilkompetenzen  
(Erpenbeck und Heyse) 

KODE® berücksichtigt bei Erfassung und Interpretation 
der Kompetenzen günstige und ungünstige 
Bedingungen 

KODE® korreliert direkt mit Idealen und erfasst 
Differenzen zwischen Kompetenzideal und -wirklichkeit  

KODE® bietet umfassende Interpretationsangebote und 
Entwicklungsempfehlungen 

 

Was beinhaltet eine persönliche KODE®-Analyse? 

 Das persönliche KODE® Kompetenzprofil 

 Interpretationsangebote zur Kompetenznutzung 
unter günstigen und ungünstigen Bedingungen 

 Übersicht der Ausprägungen aller 64 
Teilkompetenzen 

 1-2 modulare Informations- und Trainingsmodule 

 45 Minuten telefonisches Kompetenz-Coaching 

KODE® - Kompetenzdiagnostik und -entwicklung 

 

Kompetenzatlas – Erpenbeck/Heyse 

 

 

 

www.competenzia.de 

Wo echte 
Kompetenzentwicklung 

beginnt. 
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